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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
Centro de Ciéncias da Saude
Faculdade de Medicina

Ata da 1* Sessido da Congregacio da Faculdade de Medicina da Universidade Federal
do Rio de Janeiro
Data: 27 de fevereiro de 2018
Presidente — Professor Roberto Medronho

As oito horas e vinte minutos do dia vinte e sete de fevereiro de dois mil e dezoito, se
reuniu no Auditério Helio Fraga, no Centro de ciéncias da Saude a Congregacdo da
Faculdade de Medicina. Presente os Professores: Volney Camara / Titular, Antonio Egidio
Nardi / Titular, Renato Ferrari / Titular, Renato Ferrari — Cefe do Departamento de
Ginecologia e Obstetricia, Alice Helena Dutra Violnate — Representnte dos Associados,
Sheila K. Feitosa / Titular, Izabel Calland — Chefe do Departamento de Pediatria, Manoel
Domingos da Cruz — Suplente dos Associados, Antonio Carlos Pires / Titular, Sergio
Augusto Lpes / Chefe do Departamento de Radiologia, Antonio Jose Ledo / Titular,
Basilio de Braganca Pereira / Emérito, Claudia Regina Lopes Cardoso / Titular, Alberto
Shcanaider / Titular, Leonardo Netto / representante dos adjuntos, Afranio Lineu Kritski /
Titular, Marcia Ramos e Silva / Titular, Vera Pannaim / Chefe do Departamento de
Patologia, Vania Mefano / Chefe do Departamento de Terapia Ocupacional, Silvana Frota
— Chefe do Departamento de Fonoaudioloia, Luiz Antonio Alves de Lima / Chefe do
Departamento de Medicina Preventiva, Jose Eduardo Ferreira Manso / Chefe do
Departamento de Cirurgia, Flavia Lucia Conceigdao — Chefe do Departamento de Clinica
Médica, Sergio Zaidhaft / Representante dos Auxiliares / Assistentes, Jocelene de Fatima
Landgraf — Substituta do Chefe do Departamento de Fisioterapia, a secretaria Cristina
Peruchetti e o Diretor Professor Roberto Medronho. Os professores Mario Vaisman, Jorge
Fonte de Rezende e Luis Felipe da Silva justificaram auséncia. O diretor inicia o
expediente: a) Informa sobre o falecimento do Professor Almir Fraga Valladares, Professor
extremamente dedicado ao servigo publico, com uma carreira que foi desde Chefe de
Departamento, Diretor desta Faculdade e Decano do Centro de Ciéncias da Satde, uma
pessoa que primou pela humildade sem perder a firmeza quando necessario e que ajudou a
construir o legado da Faculdade de Medicina que completara 210 anos. Lembra que a
Faculdade tem um acervo grande nao s6 de quadros e outros bens, mas que infelizmente
ainda nao foi possivel ndo tem condi¢des necessarias de criar um museu proprio para contar
a historia da Medicina, como tem a Faculdade de Medicina de Paris. E professor Almir foi
uma das pessoas que ajudou a construir esse legado; b) Professor Medronho comunica que
haverd a Sessdo Solene para entrega das medalhas as Professoras Maria Tavares
Cavalcanti, Marcia Ramos-e-Silva, Nubia Vercosa Figueiredo e Sheila K. Feitosa de
Oliveira, que serd realizada no dia 15/03/2018, as 10:00 horas, no Quinhentdo; c) Comunica
também a aula inaugural que sera realizada no dia 12 de margo de 2018, no Auditorio
Quinhentdo; d) Professora Alice Violante fala sobre os problemas dos prontudrios no
Hospital Universitario, devido a duas estantes que estdo quebradas e que essa situacdo ja ird
completar um ano. Ressalta que esse problema estd inviabilizando as consultas, e que na
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agenda, as vezes vinte pacientes, apenas 5 prontudrios sao entregues. Diz que na maioria
das vezes, os pacientes que vao a consulta, t€m exames que estdo no prontudrio, mas o
médico ndo tem acesso a esses exames, por falta do prontuario. Diz ainda que os médicos
chegam a atender pacientes sem prontudrios, mas eles precisam da historia dos pacientes.
Desta forma solicita ao diretor que interceda sobre esse assunto. Professor Medronho diz
que ira conversar com o Dr. Leoncio Feitosa - diretor da HUCFF e com o Professor Marcos
Alpoim Freire; ) Professor Renato Ferrari pede um esclarecimento sobre a demanda do
plano de trabalho dos docentes. O diretor explica que hd um Acoérdio do TCU que
determina o controle de freqiiéncia de todos os funcionarios e também quer um plano de
trabalho dos docentes que fique especificado 8 horas de aula em sala e lembra que a
congregacao aprovou no passado que o minimo seriam 12 horas em aulas de graduagdo e
p6s graduacdo. Em relacdo a esse acorddo, o reitor solicitou que os diretores se
pronunciem, € obviamente temos que ter esse plano com urgéncia e certamente teremos que
abordar esse tema. Diz ainda que o problema ¢ que o prazo foi de 60 dias e ja se findou.
Ressalta que a FM criou um plano de atividades informatizado, em que o docente faria as
suas registraria suas atividades e depois o chefe de departamento validaria essas
informagdes. Esse trabalho foi feito por um grupo terceirizado que ndo estd mais na
trabalhando na FM e sim na COPPE. Diz ainda que esta tentando negociar com a decana
para ver se € possivel implantar; ainda no expediente o Professor Clynton Correia solicita a
palavra para apresentar os critérios que foram definidos no Corpo Deliberativo para serem
utilizados durante as provas do concurso para Professor Adjunto de Fisioterapia. Professor
Medronho diz que essa questdo € muito importante, pois se trata de judicializa¢do dos
concursos, o que acarretara a ndo nomeagao de professores por até 5 nos. Diz que seria
importante que todos os departamentos adotassem esses ou outros critérios € que ainda esse
ano a Faculdade de medicina aprove para se uniformizar os critérios. Professor Clynton diz
que o interesse do departamento € de que se tenha uma maneira de informar aos candidatos
como os mesmos serdo avaliados € no caso de interposi¢do de recursos, a banca terd como
se respaldar de maneira acertiva e para que nao haja nenhuma judiciliaza¢do. Passando
entdo a apresentacdo: a) documento em que os membros da banca examinadora declaram
nao ter conflito de interesse com os candidatos inscritos; b) Apresentou também os critérios
e o detalhamento referentes a pontuacdo dos titulos em acordo com a Tabela II - B do
Centro de Ciéncias da Saude, e conforme orientagdo do Setor de Concursos deveria ser
divulgado aos candidatos; c) Outra apresentacdo foi referente aos critérios que serdo
utilizados para a pontuagdo prova didatica. Professor Medronho diz que isso uniformiza os
parametros e com um barema facilita muito na hora de fazer as avaliagdes. Professor
Medronho lembra que as provas orais devem ser gravadas e se possivel, filmadas. Professor
Medronho apresenta a pauta e a inclusdo dos assuntos extra pauta listados ao termino dessa
ata. PAUTA: 1 - Homologag¢ao das atas de 16/11/2017 e 13/12/2017 — Professor Alberto
Schanaider solicita uma corre¢do na ata de 13/12/2018, tendo em vista estar faltando um
trecho de seu parecer: Onde se [é: Art. 29 - A Congregagdo, presidida pelo Diretor da
Unidade, é constituida: III - por representantes dos Professores Titulares e contratados de
categoria equivalente, na forma do Regimento da respectiva Unidade; Art 3°- Os
Professores Titulares atuais manterdo seus assentos nas Congregagoes, com direito a voz e
voto, Leia-se: Art. 3° - Art. 29 - A Congregagdo, presidida pelo Diretor da Unidade, é
constituida: Il - por Professores Titulares e contratados de categoria equivalente na
forma do Regimento da respectiva Unidade;, Art 3°- Os Professores Titulares atuais
manterdo seus assentos nas Congregacoes, com direito a voz e voto. Feita a correcdo, as
atas foram homologadas. Surgiram algumas duvidas em relacdo a documentagao dos
candidatos que foram avaliados pela comissdo de pertinéncia, e os professores discutiram
se os candidatos trariam ou nao os titulos, foram lidas a resolugdo que dispde sobre esse
assunto e algumas orientacdes fornecidas pela PR-4. Sugeriram que a PR-4 ¢ que devesse
fornecer esse esclarecimento. Foi questionada também sobre candidatos que ndo
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comprovaram se eram ou nao médicos, para o concurso de clinica Médica. Houve muitos
questionamentos em relacdo ao Edital pois o mesmo ndo estd claro em relagdo aos
documentos que o candidato deve apresentar no ato de inscri¢ao. Professor Medronho
explica que se recebermos ainda alguma documentacdo que foi encaminhada dentro do
prazo estipulado em edital, mas que extraviou, havera reunido extraordinaria para avaliar as
mesmas, havendo entdo tempo habil para esclarecimentos; 2 - Protocolo de Relacionamento
entre a Faculdade de Medicina e o IESC — Relator: Professor José Roberto Lapa e Silva —
Professor Medronho informa que todos receberam o parecer do Professor Jose Roberto
Lapa que se encontra de férias e por este motivo ndo esta presente, € posteriormente
receberam a proposta do Departamento de Medicina Preventiva que incorporou as
alteracdes do Professor Lapa e sugeriu algumas outras modificagdes. Professor Luiz
Antonio diz que a proposta do Protocolo de Relacionamento estd em discussdo ja ha uns
trés anos e que o professor Afranio Kritski deflagrou o processo de ouviu todos os docentes
do departamento de Medicina Preventiva e saber qual o interesse e todos demonstraram
interesse em que uma vez criado o Instituto eles passassem a ser lotados no IESC, nao
acabando com o compromisso com a graduacdo da Faculdade de Medicina. Esse
movimento gerou um relatdrio longo e a partir desse relatorio, houve um entendimento de
que esses professores poderiam migrar do Departamento de Medicina Preventiva para o
IESC. Esse novo movimento foi gerado dentro do departamento de analisar a minuta que
foi levada ao conselho departamental, tendo em mente de que forma essa migracdo seria
feita sem prejuizo das disciplinas e da graduacdo de medicina. E no primeiro momento essa
minuta foi feita com a cria¢do das disciplinas de Satde Coletiva com codigo FMW e com a
responsabilidade dos docentes da area de Satde Coletiva do Departamento de Medicina
Preventiva que migrariam para o IESC se responsabilizando por essas disciplinas, sempre
deixando claro que o contetido das disciplinas era de decisdo conjunta entre a Saude
Coletiva e a Faculdade de Medicina. Essa responsabilizacdo ficou clara na minuta, sendo
apresentado no Conselho Departamental e o Professor Lapa foi favordvel. Na Congregacao
de dezembro foi pautado, mas o Professor Lapa solicitou que fosse retirado de pauta, pois
ele queria pensar mais sobre o assunto. O parecer foi formalizado e discutido com o proprio
grupo da direcao da Faculdade de Medicina e todas as sugestdes do Professor Lapa foram
incorporadas nesse novo documento que foi enviado nessa semana, e a unica diferenga mais
pertinente a ser mencionada aqui, ¢ que ao invés das disciplinas se tornarem FMW, elas
passariam a ser disciplinas de competéncia do IESC, de uma forma tal que resguardasse a
garantia de que o IESC ministraria essas disciplinas. O Protocolo especifica tempo para que
os professores do departamento de Medicina Preventiva optem para migrarem para o IESC;
em principio tem um anexo contendo os nomes dos docentes da area de Saude Coletiva
Medicina Preventiva que poderiam optar por migrarem, no fim das contas s6 os professores
da disciplina de Doengas Infecciosas e Parasitarias ficariam no Departamento de Medicina
Preventiva. Todos os outros teriam a oportunidade de migrar para o IESC; existe um anexo
que engloba todas as disciplinas que migrariam, a responsabilidade de ministrar as
disciplinas estdo muito bem colocadas nesta minuta e existe uma cldusula de interrup¢ao
desse acordo em qualquer momento se assim a Faculdade de Medicina ou o IESCJ julgar
apropriado. O documento estd bem elaborado e foi discutido e aprovado na reunido do
Corpo Deliberativo no ultimo dia 22 e o Professor Medronho sugeriu apenas uma
modificacdo no titulo. Professor Alberto Scahnaider diz que se foi aprovado no corpo
deliberativo ele ndo sera contra, mas ha uma possibilidade dos 26 docentes que tem no
departamento de Medicina Preventiva migrarem para o Instituto. Pergunta qual a vantagem
para a Faculdade de Medicina da migragdo de um numero aproximado de 50 por cento dos
docentes migrarem para outro Instituto levando consigo a carga horaria da Faculdade de
Medicina que passa a ser do IESC e ao mesmo tempo levando o Internato em Satude
Coletiva e qual o impacto que trard para a FM futuramente em uma solicitagdo de vagas.
Professor Luiz Antonio diz que nessa ultima COTAV a Faculdade de Medicina foi
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prejudicada porque para a COTAYV os professores do Departamento de Medicina que ja sao
localizados no IESC foram contabilizados no IESC e as disciplinas do departamento foram
contadas no numerador da Faculdade de Medicina. Diz ndo ver nesse momento prejuizo e
como Chefe do Departamento o que ele vé ¢ um departamento dividido, fazendo inclusive
reunides do corpo deliberativo em locais alternados para que todos possam participar € que
v€ apenas as vantagens nesse momento. Professor Volney diz que algumas disciplinas da
FM da area de saude coletiva tem a participacao efetiva de professores da FM e do IESC,
com professores com atuagdo importantes. Professor Alberto diz que o calculo que ¢ feito
para vagas, o numerador contempla o calculo e uma série de 25 disciplinas e 4 cursos, isso
tudo ird diminuir o numerador e vé esse problema maior ainda como um fato interno. Faz
uma sugestao em relagdo ao Artigo 1 — paragrafo 3 - Leitura do documento: Artigo “I -
Paragrafo terceiro - Os docentes que atuam no campo da Saude Coletiva que ndo optarem
pela transferéncia ao IESC poderdo fazé-lo a qualquer tempo, desde que aprovada pelo
Departamento de Medicina Preventiva da FM, ou seu suceddneo”. Sugere que nesse
paragrafo fique da seguinte forma: / - Paragrafo terceiro - Os docentes que atuam no
campo da Saude Coletiva que ndo optarem pela migragdo ao IESC poderdo fazé-lo,
desde que submetam novamente a aprovacio a Congregagdo”. Paragrafo quarto - A FM
assegurard, a guisa de transi¢do, que docentes ndo optantes pela localizagdo no IESC
continuardo a participar das disciplinas com que estavam previamente comprometidos,
dentre as listadas no anexo 2, de modo a complementar a carga horaria docente
necessdria ao seu bom andamento. Sugestdo : Paragrafo quarto - * Os docentes ndo
optantes pela lotacido no IESC assumirdo as incumbéncias necessdrias para o bom
andamento das disciplinas ministradas pelo Departamento de Medicina Preventiva na
grade curricular dos Cursos da Faculdade de Medicina”. Professor Alberto diz que pra
ele o texto fica garantido que ndo vai haver quebra de continuidade no que esta sendo
ministrado e os que permanecerem no departamento vao assumir quando for necessario o
que era incumbéncia previa dos docentes outrora 14 lotados. Professor Marcelo Land
pergunta porque ele ndo poderia ser contemplado por essa resolucao e somente os docentes
do departamento de Medicina Preventiva? Pergunta também o que significa essa passagem
total da Saude Coletiva da Faculdade de Medicina para o Instituto, se a FM esta abrindo
mao da experiéncia da Satde Coletiva? Professora Rejane diz ¢ docente da Faculdade de
Medicina, localizada no IESC, diz que a Medicina nao estd abrindo mao, e que tem havido
problema na hora de distribui¢do de vagas e que com o protocolo tudo ficard bem colocado.
Professor Ledo justifica a sua saida por ter uma aluna esperando por ele. Diz que hoje
estdo muito mais reativos do que proativos e ¢ fundamental que possa interagir com outras
areas ¢ ¢ necessario avancar no sentido do conhecimento. Professor Medronho fez um
breve historico sobre a criagdo do Departamento de Medicina Preventiva. Ressalta que as
reunides do departamento sdo feitas alternando o local e isso gera um certo desconforto, ou
seja na realidade temos quase que dois departamentos. Como o IESC ¢ uma Unidade
Académica parece que a logica seria um caminho natural que a area de conhecimento de
Satde Coletiva, fosse direcionada a Unidade Académica. Ja foi aprovado no Conselho
Departamental, e de acordo com a decisao da Congregacdo, caso aprovado, sera
encaminhado ao Conselho de Centro e publicado. Professor Basilio diz que essa questdo da
mudancga dos professores para o IESC ¢ uma coisa ja resolvida desde a criacdo do IESC.
Diz que ndo entendeu o segundo item citado pelo Professor Alberto, em relagdo aos
docentes que ndo quiserem migrar para o IESC tem de se responsabilizar pela disciplina
que foi transferida e que ele era responsavel, pois isso devera ficar claro. Professor Alberto
diz que da lista do Anexo 2, sdo 25 disciplinas ministradas relacionadas ao curso de Saude
Coletiva e pergunta se os professores migrando para o IESC, todas essas disciplinas irdo
para o IESC ou algumas ainda permanecerdo na Faculdade de Medicina. Professor
Medronho diz que o entendimento ¢ de todas as disciplinas migraram para o IESC, sendo
ortanto de responsabilidade do IESC. Professor Alberto Schanaider diz que entdo procede a
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argumentacao do professor Basilio e diz retirar a segunda alteracao que ele sugeriu. Diz
ainda que estdo abrindo um precedente, ¢ uma vez que se abre uma possibilidade dos
docentes da FM migrarem para um Instituto em uma situacao especifica, todos os outros
poderdo ter esse mesmo direito. E um precedente que necessita ser avaliado e refletido com
muita cautela, pois isso pode esvaziar o corpo docente da Faculdade de Medicina. Desta
forma Professor Alberto retira a sua sugestao referente ao Paragrafo quarto - ““ Os docentes
ndo optantes pela lota¢do no IESC assumirdo as incumbéncias necessdarias para o bom
andamento das disciplinas ministradas pelo Departamento de Medicina Preventiva na
grade curricular dos Cursos da Faculdade de Medicina”, mas manteria a considera¢do
referente ao paragrafo terceiro, que diz que a remogdo possa ser feita em qualquer
momento, suprimindo isso e incluindo a necessidade de nova aprecia¢do pela
Congregagdo. Ou seja, Paragrafo terceiro — “Os docentes que atuam no campo da Saiide
Coletiva que ndo optarem pela migragdo ao IESC poderdo fazé-lo, desde que submetam
novamente a aprovagdo a Congregacdo”. Professora Rejane diz que a ideia ¢ de se manter
a responsabilidade que os docentes sempre tiveram com a disciplina. Tendo em vista ndo
haver mais inscritos o assunto foi colocado em votagdo. As propostas foram as seguintes: 1
— Proposta do professor Alberto Schanaider de incluir a necessidade de apreciagdo a
congregacao referente a migracao ou retorno dos docentes do IESC para o Departamento de
Medicina Preventiva. 2 — Proposta do Professor Medronho de supressdo do paragrafo
segundo, e talvez dar um prazo maior. Professor Luiz Antonio diz que em fung¢do do tempo,
todos os docentes ja sabem o que querem. Colocado em regime de votacdo a proposta
apresentada pelo Departamento de Medicina Preventiva com as sugestdes do Professor
Lapa de que as disciplinas migrem para o IESC com codigo IFC e incorporando as
alteracdes dessa discussdo com a supressdo do paragrafo segundo e a supressdo do
paragrafo terceiro do artigo Primeiro. Votacdo: Favoraveis — 15, Contrario — 01, Abstencdo
— 0. Aprovado com 15 votos favoraveis, sera encaminhado ao Conselho de Centro e
aprovando em Conselho de Centro, serd publicado no Boletim. Apods a publicagdo no
boletim tem o prazo de 30 dias para os doentes efetuarem as solicitagdes ¢ a qualquer
momento esse protocolo poderd ser revisitado; 3 - Normas Gerais do Internato — Relator:
Professor Ricardo Amorim — Professor Ricardo diz que j& houve aprovacao na congregagao
e apenas na dependéncia de ser feita algumas modificagdes, ndo havendo necessidade de
fazer uma nova apresentacao. Professor Alberto Schanaider solicita que apenas os itens que
fossem passiveis de alteracdes fossem reapresentados, pois sdo poucas coisas e se for o
caso muda ou ndo de acordo com a congregagdo. Professor Alberto faz uma sugestdo de
alterar o titulo de Proposta de Regimento, para Normas. Segue abaixo a proposta de
regimento para o Internato: “O internato na Faculdade de Medicina da UFRJ - 1-
Defini¢des Institucionais - 1.1. O internato ¢ Requisito Curricular Complementar,
obrigatorio, que se d4 sob a forma de treinamento pratico em servigo de saude, destinado a
desenvolver competéncias inerentes a pratica médica e a complementar e aprimorar os
conhecimentos apreendidos nos periodos anteriores do curso de graduacao”. Sugestdo do
Professor Alberto - retirar o termo requisito. Tendo em vista que esse termo foi substituido
por suplementar. Nao € possivel efetuar essa alteracdo, conforme orientagdo da Professora
Gisele Pires. 1.2. “As atividades do internato devem ser de carater essencialmente pratico,
sob supervisdo docente”. Sugestdo do professor Alberto: Acrescentar “sob supervisao direta
docente” - 1.3. Deve-se, durante o internato, promover a integragdo do estudante em
equipes multiprofissionais de satude, desenvolver atitudes €ticas do exercicio profissional,
bem como atender aos demais objetivos do curso médico desta Faculdade. Sugestdo do
Professor Alberto Schanaider — sugestdao do Professor Alberto — suprimir esse item. 2.
Areas, Duragio e Formato - 2.1.Segundo normas do Conselho Departamental, homologadas
pela Congregacdo da Faculdade de Medicina, o Internato tera a duracdo de (4) semestres
letivos. 2.2. O Internato rotatdrio se fara em periodos de 11 (onze) semanas nas seis grandes
areas: Clinica Médica / Cirurgia / Ginecologia e Obstetricia (GO) / Pediatria / Medicina de
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Familia e Comunidade (MFC) / Satide Mental. 2.3 Os Internatos rotatérios de Saude
Mental e de Medicina de Familia e Comunidade serdo realizados em conjunto,
integradamente, por um periodo de 22 (vinte e duas) semanas. 2.4.0s internatos rotatorios
das demais especialidades se fardo de forma agrupada a fim de estabelecer a maior
integragdo possivel entre as areas afins, a saber: Clinica Médica e Cirurgia / Pediatria e GO
- Sugestao do Professor Alberto Schanaider sugere modificar esse termo “agrupada” .2.5 O
internato eletivo terd a duragdo de 22 semanas e devera ser cumprido apos a conclusao de
todos os internatos rotatérios. 2.6 O internato eletivo devera ser cumprido, por op¢ao do
aluno, em duas das grandes areas. Clinica Médica / Cirurgia / Ginecologia-Obstetricia /
Pediatria / Medicina de Familia e Comunidade / Saide Mental. 2.7 A inclusdo da area de
Satde Coletiva se fard de forma longitudinal ao longo das seis rodadas dos internatos
rotatdrios, e se dard em conjunto com as atividades habituais dos internos, ou sob a forma
de seminario sob a coordenagdo de profissionais da Satde Coletiva, em periodos de
duracdo méxima de 04 horas semanais. 2.6.Todos os Departamentos da Faculdade de
Medicina integram as atividades do Internato, em programag¢dao coordenada pelos
Departamentos das seis grandes areas do Internato. 2.7.0 planejamento do Internato ¢
responsabilidade dos Departamentos das seis grandes areas (Clinica Médica, Cirurgia,
Ginecologia e Obstetricia, Pediatria , Medicina de Familia e Comunidade e Saide Mental),
devendo ser homologado pelo Conselho Departamental. 2.8.A responsabilidade de
execugdo e controle do Internato estard a cargo da Comissao de Internato constituida por
um representante de cada um dos Departamentos envolvidos, de um representante do Corpo
Discente de cada periodo do Internato, sob a presidéncia do Coordenador Geral do
Internato ¢ do Coordenador de Graduag¢ao da Faculdade de Medicina. 3. Locais. 3.1. O
Internato serd realizado em Instituigdes da UFRJ e da rede SUS ou naquelas instituigdes
estrangeiras que tenham convénio para este fim com a Faculdade de Medicina, respeitadas
as normas das Resolu¢des numeros 9/83 e 1/89 do CFE. Sugestdo do Professor Alberto
Schanaider: “Respeitadas as legislagdes vigentes”. Ou suprimir. 3.2 Nao hd mobilidade
nacional durante o internato. 3.3. O treinamento em Servi¢o de Emergéncia ¢ indispensavel
e obrigatdrio ao estudante, devendo ser planejado preferencialmente ao longo do Internato,
sendo obrigatorio um tempo minimo de seis meses, em atividade semanal de 12 horas, pelo
menos. Este treinamento podera ser realizado antes do Internato, desde que se respeite o
pré-requisito minimo de ja terem sido cursados o PCI Medicina Interna III e a disciplina
Clinica Pediatrica I, ou seja, a partir do oitavo periodo do curso. 3.4. Definiram-se como
adequados os treinamentos realizados nas emergéncias oficiais dentro do Municipio do Rio
de Janeiro (Municipais, Estaduais, Federais e HUCFF) ou em institui¢des privadas para as
quais o ingresso se dé por meio de processo seletivo divulgado publicamente. Sugestdao do
Professor Alberto Schanaider: Professor Alberto diz que na lei vigente, esse treinamento
deve ser realizado no SUS, e se isso ndo estiver sendo feito, estd infringindo a lei. Professor
Marcelo Land tem duvida de como encarar os hospitais privados, pois se o termo diz SUS,
Professor Antonio Ledo diz que essas duvidas sdo dificeis de sanar e entende que ndo existe
regimento que ndo seja das unidades. Diz também que cada Unidade tem o seu Regimento,
e se tivermos o termo de normas, essas coisas diminuem. Professor Alberto diz que e
preciso fazer uma consideragdo e mesmo que os servicos de urgéncia e emergéncia ou de
atencdo bdsica, estejam distribuidos em diversos locais, desde que com um convenio
aprovado pela congregacdo, pode até ser factivel, mas jamais ser considerado para o
internato e ainda assim se houver algum tipo de atividade hospitalar externa ¢ preciso que
haja algumas condi¢des bdsicas: primeiro um corpo capacitado de preceptores para atuar
junto aos alunos; segundo que estejam atuando em uma instituigdo e terceiro: que tenha
possibilidade de ter uma relagdo aluno/plantdo/ atividade que nao ultrapasse o minimo ou
maximo que infrinja qualquer tipo de aprendizado do processo pedagogico. Diz que isso
deveria passar pela Comissdo de Internato e Conselho departamental, pelo menos antes de
se fazer um convénio com uma instituicdo, € se os alunos nao tiverem condi¢des de
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aprender nesses locais e a qualquer momento que isso ndo esteja sendo cumprido, possa ser
cancelado. Professor Ricardo diz que atualmente estdo com duas institui¢cdes publicas CER
Tijuca e CER Leblon que oferece 112 vagas para treinamento por cendrio e oferecemos
para todas as turmas a oportunidades de fazer o treinamento nessas Unidades. Diz que ele
precisa entender que modificagdo devera ser feita para ser apresentado aos alunos.
Professor Alberto sugere acrescentar: “ou em instituicdes privadas desde que, se resguarde
a existéncia de preceptores com experiéncia profissional compativel e relagao
aluno/preceptor e infraestrutura adequada”. Professor Sergio diz que em relagdo as
diretrizes, ndo pode ultrapassar 40 horas, entdo o aluno nao pode ter 12 horas de depois
ficar com 44 horas. Sugere também corrigir no inicio do texto, ao invés de constar
habilidades, substituir por competéncias. Professor Alberto diz que deve constar no
documento, j4 que ¢ uma norma do internato que sempre que for constatada a precariedade
no ensino que a comissdo de internato deve propor ao conselho departamental e a
congregacao a interrupg¢do das atividades e zelando pela realocacdo dos alunos. Professor
Ricardo Amorim diz que a questdo que o Professor Sergio levantou em relagdo a carga
horas, ele ndo sabe como resolver, pois atualmente se tiver que liberar aluno de atividade de
enfermaria, fica prejudicado, Outra questdo ¢ que o treinamento deveria ser no internato, e
o grande local de treinamento para emergencia ¢ o concurso Oficial da Suseme, feito no
sétimo periodo, e se ndo aceitar esse concurso que ¢ o tradicional do Rio de Janeiro,
teremos que fazer esse teinamento num local menos adequado. Basicamente todos os
alunos, mesmo os que j& fizeram treinamento, fazem o treinamento no internato e ndo acha
interessante deixar de aceitar o treinamento da suseme. 4. Duracdo e Freqiiéncia. 4.1. O
Internato terd inicio em janeiro ou julho ao final de cada semestre letivo, e término em
dezembro ou junho, respectivamente. 4.2. A freqiiéncia deve ser integral as atividades do
Internato e sua cobranga idéntica nas cinco areas de treinamento. 4.3. Faltas poderdao ser
abonadas, desde que ndo ultrapassem 5% do total da carga horaria naquela especialidade.
4.4. Os alunos nao terao direito a férias durante o internato, exceto nos recessos de fim de
ano e Carnaval. 5. Intercambio Internacional. 5.1- Os Internos s6 poderdo fazer
intercdmbio quando o mesmo for oficializado, reconhecido e coordenado pelo Programa de
Relagdes Internacionais da Faculdade de Medicina e realizado em uma das instituicdes
conveniadas com a UFRJ para este fim. 5.2 - O intercadmbio terd durag@o de oito semanas e
se fara obrigatoriamente na mesma area que o aluno deixar de cursar no Brasil. Professor
Juan diz que isso foi colocado em func¢do do que era antes quando o internato era de 8
semanas e foi feito uma transicdo e a ideia era voltar ao modelo anterior, pois havia uma
preocupacdo que o aluno fizesse estagio proporcional e o regulamento de Relagdes
Internacionais prevé que quando o aluno faz o internato rotatério fora do pais ele tem que
fazer obrigatoriamente o eletivo naquela grande area. Professor Medronho pergunta por que
ao invés de determinar o tempo se coloque rotatorio e se houver reforma nao precisa mudar.
Professor Medronho diz que a proibi¢do da mobilidade interna ¢ incoerente, ressaltando
que existe uma resolugdo ou diretriz do MEC que estimula a mobilidade estudantil em nivel
nacional e inclusive na Lei do Mais Médico, no caso do internato, tem essa regulacao.
Dessa forma sugere suprimir essa proibicdo. Professor Ricardo diz que para isso ¢
necessario consultar o CEG, pois hd uma resolu¢do do CEG que proibe mobilidade interna.
Professora Gisele entende que se hd um intercambio internacional, tem que haver
intercdmbio nacional. Diz que talvez os cendrios dentro da UFRJ que tivessem capacidade
de receber internos de outras Universidades talvez pudesse recebem e o HU se ndo tiver
condi¢des naquele momento talvez fosse analisada a procedéncia do aluno para onde ele
fosse estagiar. Professor Medronho sugere que seja suprimido e isso ser avaliado pela
Comissao de Internato. 5.3 O Intercambio devera ser realizado durante o internato rotatdrio.
O aluno devera cursar aqui, na mesma area, as trés semanas restantes a fim de completar as
11 (onze) semanas regulares do internato rotatdrio. 5.4 Os alunos estrangeiros que venham
fazer intercambio no internato na UFRJ devem seguir as normas definidas em conjunto
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entre a Coordenagao Geral do Internato e o Programa de Relagdes Internacionais da
Faculdade de Medicina da UFRJ. 6. Carga horaria. 6.1. A carga horaria ¢ de 40 horas
semanais — 6.2.Se parte da carga horaria for cumprida sob a forma de plantdes estes nao
poderdo ultrapassar 24 horas semanais. 6.3- Os Internos poderdo ser liberados para
atividades académicas e plantdes fora da UFRJ no maximo por 8 horas semanais, desde que
devidamente comprovados e que ndo interfiram com o desenvolvimento do seu programa.
6.3.1 A liberacdo de 08 horas semanais ¢ exclusiva para os internos que apresentem
declaracdo comprovante de plantdo semanal de 12 horas. 6.3.2 Os alunos que nao
comprovarem estar em plantdo semanal, poderdao ser liberados, no maximo, de 04 horas
semanais, DE FORMA NAO CUMULATIVA, se comprovada uma das trés (quatro)
seguintes situagdes: a) Monitoria — b) Inscricdo em disciplina eletiva - ¢) Participagdo em
projeto de pesquisa de PINC, ja em andamento, no qual o aluno tenha ingressado em
periodo anterior ao internato. d) Participacdo em Programa MD-PHD — Professor Alberto
sugere acrescentar a participagdo em projetos de extensdo. Professora Flavia explica que
extensdo nao pode ser feita no internato. 7. Inscrigao e Trancamento de Matricula - 7.1. A
inscri¢do no Internato s6 serd confirmada quando o aluno tiver sido aprovado em todas as
Disciplinas obrigatérias do Curso Médico. 7.2- O aluno s6 podera se inscrever no rotatorio
seguinte se tiver sido aprovado no anterior, salvo exce¢des que serdo examinadas pela
Coordenacdo Adjunta de Graduacdo. 7.3 O aluno poderd, em um periodo, trancar a
matricula de um ou dois rotatérios ou ainda de um rotatorio e do eletivo ou apenas do
eletivo. Professor Alberto sugere acrescentar, “apds analise pela COAA”. Professora Gisele
explica que todos os alunos que solicitam trancamento dentro do prazo tém os processos
deferidos pela Coordenacgdo de Graduacdo e trancamento excepcional fora de prazo passam
pelo conselho departamental. Tendo em vista que isso ja € feito, professor Alberto diz que
ndo ha necessidade de alteracdo. 7.4 A reabertura de matricula seguird o calendario
académico da UFRJ. 7.5 Em caso de trancamento de matricula a colacdo de grau seguird o
calendario académico da UFRJ, salvo situagdes especiais. 8. Metodologia de ensino. 8.1. O
Internato ¢ treinamento em servigo, intensivo, continuo e sob supervisao. Professor Alberto
sugere que fique “O Internato € treinamento em servigo, intensivo, continuo e sob
supervisao docente”. 8.2. A metodologia deste treinamento em servico sera definida pelos
Departamentos. 8.3. As atividades tedricas suplementares serdo prioritariamente as que
permitam a participagdo ativa dos alunos (sessdes, discussdes de casos clinicos,
seminarios), € aulas, ndo podendo ultrapassar 20% da carga horaria de acordo com o
paragrafo lo do Art.7°. das Diretrizes Curriculares. 8.4. E recomendavel a participagdo
constante do internos nos programas de educagdo continuada do corpo clinico e nas
atividades de pesquisa da institui¢do. Professor Alberto sugere conste “sem qualquer 6nus
aos interessados”. 9. Avaliacdo - 9.1. O interno devera ser submetido a avaliagdes
periodicas, a critério de cada area, tais como provas de conhecimentos, provas praticas,
estagdes de habilidades e atitudes ou outros, conforme a natureza, os objetivos e a duracao
dos diferentes estagios que compdem o programa do Internato. 9.2.Ao término de cada
Internato Rotatdrio ou Eletivo, os Departamentos responsaveis enviardo a Faculdade de
Medicina, além do grau conferido, a meng¢do de aprovado ou reprovado para os internos
daquele periodo, pelo exposto no item 7.2”. Nao tendo mais inscritos, o diretor coloca em
votacdo a aprovacao apresentada pelo professor Ricardo Amorim, sem prejuizo aos
destaques apresentados — Em votacdo — 15 votos favoraveis, 0 contrarios € nenhuma
abstencdo — aprovado; 4 - Proposta de Acordo de IntercAmbio com a Faculdade de
Medicina Paris - Descartes — Relator: Professor Juan Renteria — Professor Juan explica que
ja foi feito um acerto pois onde constava internato com 8 semanas, foi corrigido para 11
semanas — aprovado; 5 - Indica¢do de nova Chefia e Substituta eventual do Departamento
de Terapia Ocupacional — Professora Carolina Maria do Carmo Alonso — Chefe de
Departamento e Professora Carolina Rebellato — aprovado. Professora Vania Mefano
parabeniza a nova chefia e agradece a direcdo da Faculdade de Medicina; 6 - Indicagdo de
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nova Coordenadora e Substituta Eventual da Coordenadora do Curso de Terapia
Ocupacional - Coordenadora Samira Lima da Costa - Substitua Eventual — Marcia Cabral
- aprovado; 7 - Homologacdo do resultado da avaliagio a Professor Titular do
Departamento de Pediatria do Professor Clemax Couto Sant’Anna — aprovado; 8 -
Concursos para a Carreira do Magistério Superior: 8.a - Homologagdes das inscri¢des —
Foram homologadas de acordo com as atas apresentadas pelas comissdes de pertinéncia;
As inscrigdes deferidas e as indeferidas estdo divulgadas no site eletronico do concurso:
https://concursos.prd.ufrj.br/index.php/43-concursos/concursos-em-andamento/edital-n-
860-de-20-de-dezembro-de-2017/396-12-resultado-final-homologacao-das-inscricoes,
podendo ser consultados. Em relagdo as inscricdes que foram indeferidas por falta da
entrega dos documentos dos candidatos, o diretor informa que caso a Faculdade de
Medicina ainda venha a receber a quantidade devida de memoriais e curriculos e
comprovante da taxa de inscri¢dao, que tenha sido encaminhada via SEDEX e dentro do
prazo previsto no edital 860, havera reunido extraordinaria da congregacio para apreciacao
das mesmas. A congregagao sugeriu fazer uma consulta referente a candidata de pediatria
que teve a inscricao indeferida por ndo apresentar o titulo de doutorado, ap6s amplo debate,
se chegou ao consenso de aprovar a ndo pertinéncia do candidato. Em relagdo ao Setor de
Epidemiologia — o diretor explica que o CRB enviou um Oficio a Reitoria, questionando a
ndo aceitacdo de bidlogos no concurso, logo apds o recebimento do documento na FM o
Chefe do Departamento de Medicina Preventiva enviou prontamente a resposta, mas a FM
foi informada que a PR-4 ndo iria publicar uma errata para esse edital. A comissao de
pertinéncia decidiu que dois candidatos embora tenham entregue a documentagdo exigida
(curriculo e memorial) em sete copias, possuem Graduacdo em um curso diferente daqueles
listados no quadro de vagas do edital 860/2017, ndo estdo aptos a concorrer a vaga do setor
de Epidemiologia. A Comissdo decidiu também indeferir a inscri¢do de um candidato cujo
Doutorado foi realizado em area diversa a Epidemiologia; 8.b - Sistematica da prova pratica
(se houver) — Departamento de Psiquiatria e Medicina Legal — Setor: Satide Mental/
Psicologia Médica - O candidato serd apresentado a uma situagdo clinica e discorrera sobre
a mesma, discutindo em seguida com a banca — aprovado; Os demais ndo terdo prova
pratica; 8.c - Modalidade de divulgagdo da prova escrita - apresentacao publica das provas
escritas por leitura oral (Art. 43, V, Resolugdo CONSUNI 12/2014) ou afixacdo de
fotocopias das mesmas em local publico (art. 46, Res. CONSUNI 12/2014) - Fisioterapia
Cardiorrespiratoria - afixacdo de copias, Voz - afixacdo de copias, Terapia Ocupacional,
Reabilitagcdo Fisica e Estagio - afixacdo de copias, Urgéncias e Emergéncias Cirtirgicas —
leitura publica, Clinica Médica - afixacdo de fotocopias, Ginecologia - leitura, Obstetricia —
leitura publica, Medicina de Familia e Comunidade - afixa¢do de copias - Doengas
Infecciosas e Parasitarias - afixacdo de copias, Epidemiologia — afixa¢do de copias,
Ortopedia e Traumatologia — leitura publica, Medicina do Adolescente - afixagdo de copias,
Saude Mental/ Psicologia Médica - afixa¢do de copias, Radiodiagnostico - afixacdo de
copias — aprovado; 8.d - Lista de 10 (dez) a 15 (quinze) nomes para compor a Comissao
Julgadora do concurso, conforme especificacdes do Capitulo IV (Arts. 33 a 37) da
Resolucdo CONSUNI 12/2014 - Comissdo Examinadora para o concurso de Professor
Adjunto - 1) Departamento de Ginecologia e Obstetricia — Setor: Ginecologia - Membros
Efetivos: Prof. Jacir Luiz Balen — Professor Associado/UFRJ, Prof. Renato Ferrari —
Professor Associado/UFRIJ, Prof. Mauro Romero Leal Passos — Professor Associado/UFF,
Prof. Renato de Souza Bravo — Professor Titular/UFF, Prof. Hildoberto Carneiro de
Oliveira — Professor/UERJ - Membros Suplentes: Prof. José Carlos de Jesus Conceigdo —
Professor Associado/UFRJ, Profa. Evelise Pochmann da Silva — Professora
Associada/UFRJ, Profa. Rita Bernardete Ribeiro Guerios Bornia - Professora
Associada/UFRJ, Prof. Luiz Augusto Henrique Melki — Professor Associado/UERJ, Prof.
Carlos Augusto Faria — Professor Associado/UFF aprovada; Departamento de Ginecologia
e Obstetricia - Setor: Obstetricia: Membros Efetivos: Profa. Evelise Pochmann da Silva —
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Professora Associada/UFRJ, Prof. Jorge Fonte de Rezende Filho — Professor Titular/UFRJ,
Prof. Flavio Prado Vasques — Professor Associado/UFF, Prof. Alexandre Trajano —
Professor Titular/UERJ, Prof. Renato Augusto Moreira de S4 — Professor Associado/UFF,
Membros Suplentes: Prof. Joffre Amim Junior — Professor Associado/UFRJ, Prof. Renato
Ferrari — Professor Associado/UFRJ, Prof. Jacir Luiz Balen — Professor Associado/UFRJ,
Prof. Mauro Romero Leal Passos — Professor Associado/UFF, Prof. Marcus José do Amaral
Vasconcellos — Professor Associado/UNIRIO — aprovada; Departamento de Fisioterapia —
Setor: Fisioterapia Cardiorrespiratdria - Professores: Fernanda Carvalho de Queiroz Mello
(Professora Associada, Fac Medicina, UFRIJ), 2. Jefferson da Silva Novaes (Professor
Associado, EEFD, UFRJ), Liliam Fernandes de Oliveira (Professora Titular, EEFD, UFRJ),
Renata Mousinho Pereira da Silva (Professora Associada, FM, UFRJ), Veronica Salerno
Pinto (Professora Associada, EEFD, UFRIJ), Silvana Maria M. Coelho Frota (Professora
Associada, Fac Medicina, UFRJ), Membros externos: Audrey Borghi Silva (Professora
Associada, Curso de Fisioterapia, UFSCar), Aparecida Maria Catai (Professora Titular,
Curso de Fisioterapia, UFSCar), Guilherme Augusto de Freitas Fregonezi (Professor
Associado, Curso de Fisioterapia, UFRN), Lilian Pinto da Silva (Professora Associada,
Curso de Fisioterapia, UFJF), Luciana Duarte Novais Silva (Professora Associada, Curso
de Fisioterapia, UFTM), Marcelo Veloso (Professor Associado, Curso de Fisioterapia,
UFMG), Pedro Dal Lago (Professor Associado, Curso de Fisioterapia, UFCSPA), Raquel
Rodrigues Britto (Professora Titular, Curso de Fisioterapia, UFMG), Veronica Franco
Parreira (Professora Titular, Curso de Fisioterapia, UFMQG) aprovada; Departamento de
Medicina Preventiva — Setor: Doencas Infecciosas e Parasitarias: Professores: Paulo Feijo
Barroso - UFRJ- Associado, Ricardo Pereira Igreja — UFRJ - Associado, Marta Heloisa
Lopes - FMUSP - Associado, Marcos Vinicius da Silva - PUC-SP- Associado, Sérgio
Setubal — UFF - Associado, Cristina Barroso Hofer - UFRJ -Associado, Dirce Bonfim de
Lima UERJ - Associado, Luiz Antonio Alves de Lima - UFRJ  -Associado, Marcio
Neves Boia - UERJ - Associado, Maria José da Concei¢do — Associado, Maria Angélica
Arpon M Guimardes - UFRJ — Associado — aprovada; Medicina Preventiva — Setor:
Epidemiologia : Professores: Antonio Jose Leal Costa - UFRJ - Associado, Pauline Lorena
Kale - UFRIJ - Associado, Evandro da Silva Freire Coutinho - Fiocruz/UER]J - Titular, Luiz
Antdnio Bastos Camacho - Fiocruz - Titular, Sandra Costa Fonseca - UFF - Associado,
Roberto de Andrade Medronh - UFRJ - Titular, Reinaldo Souza dos Santos - Fiocruz -
Titular, Paulo Nadanovsky - UERJ - Associado, Claudia Caminha Escosteguy , Valéria
Saraceni, Hélia Kawa - UFF - Associada, Rejane Sobrino Pinheiro - UFRJ — Associada —
aprovada; Departamento de Radiologia — Setor: Radiodiagnostico: Professores: Bianca

Gutfilen (Profa. Associada/UFRJ), Edson dos Santos Marchiori (Prof. Titular/UFRJ),
Hilton Augusto Koch (Prof. Titular/UFRJ), Antonio Carlos Pires Carvalho (Prof.
Titular/UFRJ), Alair Augusto Sarmet Moreira Damas dos Santos (Prof. Associado/UFF),
Walter de Assis Melo (Prof. Associado/UFF), Maria Lucia Santos Oliveira (Profa.
Associada/UFF), Alberto Domingues Vianna (Prof. Associado/UFF), Alexandra Maria
Monteiro Grisolia (Profa. Associada/UERJ), Rossano Kepler Alvim Fiorelli (Prof.
Titular/Unirio), Omar da Rosa Santos (Prof. Titular/Emérito/Unirio), Carlos Alberto

Basilio de Oliveira (Prof. Titular/Emérito/Unirio), Mario Barreto Correa Lima (Prof.
Titular/Emérito/Unirio) — aprovada; Departamento de Medicina de Familia e Comunidade —
Professores: Marcos Junqueira do Lago —Prof. Titular - UERJ, Tulio Franco Neto -
doutorado em Saude Coletiva pela UNICAMP , Sandra Fortes - doutorado em Saude
Coletiva pela UERJ —, Adauto Dutra Morais Barbosa - Prof. Titular UFF, Mario Fritsch
Toros Neves —doutorado m Biociéncias pela UERJ, Maria Cecilia Araujo Carvalho —Prof.
Titular - Universidade Federal de Sao Paulo, Luciana Dias Lima —doutorado em Saude
Coletiva pela ENSP/Fiocruz, Ricardo Donato Rodrigues - doutorado em Satde Coletiva
pela UERJ, Rogerio Lopes Rufino Alves - Prof. Titular - UERJ, Gesmar Volga Haddad
Herdy — Prof. Titular UFF, Armando Norman — doutorado Satde Coletiva UNIFESP, Vera
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Lucia Rabello de Castro halfoun — Prof Titular - UFRJ, Gil Sales —Prof. Titular UFRJ,
Afranio Kritski — Prof. Titular - UFRJ, Marcelo Demarzo — doutorado, UNIFESP —
Aprovada; Departamento de Ortopedia e Traumatologia — Setor: Ortopedia e
Traumatologia — Jose Sergio Franco — UFRJ — Associado, Antonio Vitor de Abreu — UFRJ
— Associado, Max Rogerio Freitas Ramos — UNIRIO — Associado, Isaac Sirota Rotbande -
UNIRIO - Titular, Vinicius Schott Gameiro - UFF — Titular — Suplentes: Zartur Jose
Marcelo Menegassi — UFRJ — Associado e Fernando Baldy dos Reis — UNIFESP —
Associado — aprovado; Departamento de Psiquiatria ¢ Medicina Legal — Setor: Saude
Mental/ Psicologia Médica — Professores: Titulares: Professora Maria Tavares Cavalcanti -
membro titular interno - presidente da banca, Professor Marco Antonio Brasil — UFRJ,
Professor Benilton Bezerra Junior — UERJ, Professora Sandra Fortes — UERJ, Professora
Maria Cecilia Carvalho — FIOCRUZ - Suplentes: Professora Alicia Navarro — UFRJ e
Professor Luiz Augusto Villano — UERJ — Aprovado; Departamento de Pediatria —
Medicina do Adolescente — UFRJ - Professores: Ana Lucia Ferreira, Izabel Calland
Ricarte Beserra, Maria de Fatima Bazhuni Pombo March, Clemax Couto Sant’ Anna, Maria
Ameélia Coutinho Sayeg C. Porto, UFF: Adauto Dutra Mores Barbosa, Gesmar Volga
Haddad Herdy, Claudete Aparecida Aratjo Cardoso — UNIRIO - Terezinha Martire,
Eduardo Pernambuco de Souza — UERJ - Marcos Junqueira Lago, Jos¢ Augusto da Silva
Messias, Evelyn Eisenstein, Rogerio Lopes Rufino Alves, Jos¢ Luiz Muniz Bandeira —
aprovada; Departamento de Cirurgia — Setor Urgéncias ¢ Emergéncias Cirargicas: Manuel
Domingos da Cruz Gongalves,(Professor Associado do Departamento de Cirurgia /UFRJ),
José Eduardo Ferreira Manso (Professor Associado do Departamento de Cirurgia/UFRJ) ,
Nelson Alfred Smith (Professor Associado do Departamento de Cirurgia/UFRJ), Nubia
Vercosa Figueiredo(Professora Titular do Departamento de Cirurgia/UFRJ), Marcos Bettini
Pitombo(Professor Adjunto do Departamento de Cirurgia Geral da Faculdade de Ciéncias
Médicas/UERJ), Maria Cristina Aratjo Maia (Professora Associada do Departamento de
Cirurgia Geral da Faculdade de Ciéncias Médicas/UERJ), Eduardo Saito (Professor
Associado do Departamento de Cirurgia Geral da Faculdade de Ciéncias Médicas/UERJ),
Rossano Kepler Alvim Fiorelli (Professor Titular do Departamento de Cirurgia Geral e
Especializada/UNIRIO), Agostinho Manuel da Silva Ascencdo (Professor Titular do
Departamento de Cirurgia Geral e Especializada/UNIRIO), José¢ Carlos Vieira Trugilho
(Professor Titular do Departamento de Cirurgia Geral e Especializada/UFF) - aprovada;
Departamento de Terapia Ocupacional — Setor: Terapia Ocupacional, Reabilitacdo Fisica e
Estdgio - Professores: Marcus Vinicius Machado de Almeida (Presidente) - EEFD/ UFRJ,
Antonio Vitor de Abreu - FM/ UFRJ, Rosa Maria de Araujo Mitre — IFF, Cristina Yoshie
Toyoda — UNESP, Catia Crivelenti de Figueiredo Walter — UERJ, Sugestdo de banca-
Suplentes - Terapia Ocupacional, Reabilitagdo Fisica e Estagio — SUPLENTES —
Professores: Gil Salles Fernandes - FM/ UFRJ, Marco Antonio Carvalho Santos —
FIOCRUZ, Enéas Rangel Teixeira — UFF, Maria Kéatia Gomes - FM/ UFRJ, Lucia
Azevedo - FM/ UFRJ e Selma Lancman - USP - aprovada; Departamento de
Fonoaudiologia — Setor: Voz: Professores: Professora Marcia Monteiro Cavadas / UFRJ -
(Presidente), Professor Domingos Séavio Ferreira de Oliveira / UNIRIO, Professora Silvana
Maria M. Coelho Frota / UFRJ, Professora Nair Katia Nemr — USP / SP, Professora Silvana
Bommarito Monteiro - UNIFESP — SP, Membros — Suplentes: Professora Heidi Elisabeth
Baeck — UFF, Professor Roberto Campos Meirelles / UERJ, Ciriaco Cristovao T. Atherino
— UERJ, Heidi Elisabeth Baeck — UFF e Angela Albuquerque Garcia — aprovada; 9-
Progressdo Funcional: 9.a — Professora Ana Paula Martins Cazeiro - Departamento de
Terapia Ocupacional — Adjunto II para Adjunto III — Relatora: Professora Marcia Ramos-e-
Silva - parecer favoravel - aprovado; 9.b - Professora Patricia Silva Dorneles —
Departamento de Terapia Ocupacional — Adjunto III para Adjunto IV — Relator: Professor
Edson dos Santos Marchiori; parecer favoravel - aprovado ; 9 .c - Professora Fernanda de
Souza Marinho - Departamento de Terapia Ocupacional — Adjunto I para Adjunto II —

11



570
571
572
573
574
575
576
577
578
579
580
581
582
583
584
585
586
587
588
589
590
591
592
593
594
595
596
597
598
599
600
601
602
603
604
605
606
607
608
609
610
611
612
613
614
615
616
617
618
619
620
621

Relator: Professor Sergio Augusto Lopes - parecer favoravel - aprovado; 9.d - Professora
Cristiane Fregonesi - Departamento de Fonoaudiologia — Relator: Professor Antonio Carlos
Pires de Carvalho - parecer favoravel - aprovado; 9.e - Professora Valeria Ferreira Romano
— Departamento de Medicina de Familia — Adjunto II para III e III para IV — Relatora:
Professora Silvana Frota - parecer favoravel - aprovado; 10 - Resultado de
promogao/progressdes: 1— Departamento de Otorrino/Oftalomologia - Professor Adroaldo
de Alencar — Adjunto IV para Associado I e Associado I para Associado IV - aprovado; 2
- Departamento de Clinica Médica : a) Professora Glaucia Maria Moraes — Associado I para
Associado II — aprovado; b) Professora Irene de Almeida Biasoli — Adjunto IV para
Associado I e Associado I para Associado II; 3 — Departamento de Medicina Preventiva: a)
Professora Marcia Gomide da S. Mello — Associado IIl para Associado IV; portaria —
aprovado; b) Professora Maria de Lourdes Tavares Cavalcanti — Associado I para II e II
para III — aprovado; Professora Simone Aranha Nouer — Associado II para III — aprovado;
4 — Departamento de Terapia Ocupacional - Professora Miryan Bonadiu Pelosi — Adjunto
IV para Associado I — aprovado; 5 — Departamento de Cirurgia - Professor Saulo Marcos R.
Ferrante - Adjunto IV para Associado I e Associado I a Associado IV — aprovado ; 6 —
Departamento de Medicina de Familia e Comunidade - Professora Valeria Ferreira Romano
— Adjunto IV para Associado I — aprovado; 11 - Alteracdo de carga horaria de 20h para 40
horas — Professor Juan Miguel Renteria — Departamento de Cirurgia — Relatora: Professora
Izabel Calland — parecer favoravel - aprovado; 12 - Criacdo de disciplina optativa —
Adequagao postural nos diferentes cendrios: Da Teoria a pratica — Departamento de Terapia
Ocupacional — Relator: Professor Marcio Nucci - parecer favoravel - aprovado; 13 —
Indicacdo de Comissdo para avaliar a progressdo funcional do Departamento de Terapia
Ocupacional — Adjunto 1 para Adjunto 2 da Professora Vera Lucia Vieira de Souza -
Professores: Membros Efetivos: Profa. Miryam Bonadiu Pelosi — UFRJ, Prof. Marcus
Vinicius Machado de Almeida - EEFD / UFRJ, Profa. Patricia Silva Dorneles — UFRIJ e
Suplente: Profa. Ligia Louzada Tourinho - EEFD / UFRJ — aprovada; 14 - Abertura da
turma n°® 7 do Curso de Especializagdo em Imunologia Clinica — Relatora: Professora Ana
Martinez - parecer favordvel — aprovado; Foram referendados os seguintes assuntos: 1 -
Afastamento do pais: 1.a — Professor Guilherme Werneck — Departamento de Medicina
Preventiva - 28/02/2018 a 04/03/2018 — 18° Congresso Internacional em Doengas
Infecciosas — Buenos Aires — Argentina; 1.b - Professora Karis Maria P. Rodrigues -
Departamento de Medicina Preventiva — 01/03/2018 a 05/03/2018 - 18 ° Congresso
Internacional em Doengas Infecciosas — Buenos Aires — Argentina; 1.c - Elaine Sobral da
Costa — 08/01/2018 a 02/03/2018 — Missdo Cientifica - Universidade de Salamanca -
Espanha; 2 - Projeto de Pesquisa — Qualificar equipes de reabilitagdo para atender pacientes
com incapacidades grau 1 e 2 em hanseniase nos Estados de Pernambuco, Maranhdo, Piaui
e Para - Coordenadoras Maria Katia Gomes e Fatima Maia. Extra pauta: 1 - Indicagdo dos
representantes discentes de Fisioterapia da Congrega¢do — Alunos Ricardo Silva e
Leonardo Bussinger — aprovado; 2 — Afastamento do pais — 2.a - Professora Bianca
Gutfilen - Departamento de Radiologia — 05 a 13/05/2018 - Encontro Internacional de
Energia Atdmica — Viena — Austria; 2.b - Professora Lidia Becker — Departamento de
Fonoaudiologia - Para capacitacio — 20/04 a 03/07/2018 —Universidade de Ghent —
Bélgica; 3 — Progressdo funcional - Professor Luiza Maria Calvano — Departamento de
Pediatria - Adjunto III para IV — parecer favoravel — aprovado; 4 — Indicagdo de Comissao
de Orientacdo e Acompanhamento Académico do Curso de Terapia Ocupacional — gestao
— 2018 — Professoras: Miryan Bonadiu Pelosi — Coordenadora, Carolina Maria do Carmo
Alonso, Fernanda de Souza Marinho, Juliana Valeria de Melo, Marcia Cabral da Costa, e
alunos Vitoria de Aratjo Melo, Higor José de Alvarenga Bento - aprovado; 5 —
Revalidagdao de diploma do Curso de Graduagdo de Fisioterapia — 5.a) Barbara Antonia
Urrutio Pedreira — com parecer favoravel da Comissdo de Revalidagdo - aprovado, 5.b)
Estefania Cristina Contreras Briceno — com parecer favoravel da Comissao de Revalidagao
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— aprovado; 6 — Indicagdo de nova chefia do Departamento de Cirurgia — Professor Alberto
Schanaider — Chefe do Departamento e Professor Luiz Carlos Duarte de Miranda —
Substituto Eventual — aprovado; Professor Jos¢ Eduardo Manso parabeniza ao Professor
Alberto Schanaider e agradece a Direcdo da Faculdade de Medicina e a Congregacao.
Professor Alberto Schanaider agrade ao Professor Jose Eduardo Ferreira Manso pelo
desempenho durante sua chefia no Departamento e solicita que conste em ata, voto de
louvor ao Professor Jos¢ Eduardo Manso. Professor Medronho parabeniza ao Professor
Manso pelo trabalho realizado na chefia do departamento e também ao professor Alberto
Schanaider, que ¢ membro nato da congregacao e agora continuara também participando
das reunides do Conselho Departamental. Voto de louvor aprovado; 7 — Republicagdo da
vaga do Departamento de Patologia, com alteracao na Titulagdo, tendo em vista ndo haver
candidatos inscritos — Adjunto para Assistente, com Mestrado - aprovado; 8 — Mogao de
Apoio a Foundation for Advancement of International Medical Education and Research
(FAIMER) — aprovado; 9 — Republicagdo das vagas do Departamento de Pediatria -
Neonatologia e Cardiologia Pediatrica — Adjunto para Assistente — com Mestrado -
aprovado; 10 — Indicagdo Banca Examinadora de Progressdo Funcional na categoria de
Professor Adjunto I para Adjunto II, Adjunto II para III e Adjunto III para Adjunto IV dos
docentes do Departamento de Pediatria Membros Efetivos: Professora Ana Lucia Ferreira —
UFRJ, Professora Marcia Gongalves Ribeiro — UFRJ, Professor Marcos Junqueira do Lago
—UERJ - Suplentes: Professora Claudete Cardoso — Faculdade de Medicina/UFF,
Professora Maria de Fatima Bazhuni Pombo March — UFRJ e a mesma comissdo ja para
avaliar a Professora Fernanda Pinto Mariz. Nada mais havendo a tratar foi encerrada a
presente reuniao.

Homologada na reunido de 12/04/2018.
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